PROTOCOLO DE REUNIÃO FESTIVA (virtual)
Composição da mesa a cargo do Diretor Social ou de quem será o MC 
 1 – CL/CaL Presidente  bate o sino e diz:

Invocando a DEUS, pela grandeza da Pátria e a paz universal entre as pessoas eu declaro aberta esta............Assembléia Festiva do Lions Clube..............................  que tem por lema.............., (se tiver, citar).
2 – CL/CaL  Presidente bate o sino e diz:
Convido o (a)CL/CaL/DM,................ para proceder a Invocação à Deus
3 – CL/CaL  Presidente bate o sino e diz:
Convido todos os presentes a ouvirmos a primeira estrofe e estribilho do Hino à Bandeira.

Não se bate palmas após o canto de Hino à Bandeira, ou Hino Nacional.
Nomeação do Mestre de Cerimônia (MC)
4 – CL/CaL Presidente bate o sino e diz:
Nomeio o (a)CL/CaL.......................para atuar como Mestre de Cerimônia (MC) desta Assembléia. Convido-o (a) para vir até a mesa diretora, para receber a insígnia da função. 
CL(CaL) nomeado(a) vai até a mesa diretora para receber o colar). (O MC não toca no colar.O MC pode fazer seu agradecimento de onde está e então ir até à mesa diretiva receber a insígnia.)
MC:
Agradeço ao CL ou a CaL Presidente a honrosa incumbência de servir como Mestre de Cerimônia desta Assembléia e prometo cumprí-la dentro dos preceitos leonísticos.
(Obs: Parece mais apropriado receber a insígnia e depois agradecer ao presidente. Mas se quiser agradecer antes de receber a insígnia, nada impede)
Programa de atuação do Mestre de Cerimônia
5 – CL/CaL Presidente bate o sino.
MC:
Solicito a auto-apresentação, que será por mim conduzida, e encerrada pela auto-apresentação do(a)CL/CaL Presidente.
> Na auto-apresentação deve ser dito o Nome, Profissão, Associado do Lions Clube..............., cargo no Clube, se tiver cargo no Distrito, dizer qual o cargo no Distrito, se a esposa é Domadora, dizer se a Domadora está presente ou ausente.)

> Pessoas convidadas de algum CL ou CaL devem ser apresentados por quem os convidou)

> Encerra a auto-apresentação no(a) presidente.

> após a auto-apresentação, aplausos)
6 – CL/CaL Presidente bate o sino

MC:
Por se tratar de uma reunião festiva, ficam dispensados os informes da secretaria e da tesouraria.(às vezes o tesoureiro tem alguns recados a serem dados, sobre valores de jantar, etc.., deve combinar com o MC para que possa dar estes recados.)
7 – CL/CaL Presidente bate o sino

MC:
Convido CL/CaL.............................Diretor Social para saudar os convidados, visitantes e os informes da Diretoria Social.
8 - CL/CaL Presidente bate o sino

MC:
Convido o CL/CaL para proferir a Instrução Leonística.

9 – CL/CaL Presidente bate o sino

MC:
Convido o (a) CL/CaL, para exercer a função de Diretor Animador desta Assembléia festiva.
Término da atuação do Mestre de Cerimônia.
10 – CL/CaL Presidente bate o sino
MC:
Agradeço ao(a) CL/CaL Presidente a honra de ter atuado como mestre de cerimônia nesta Assembléia, esperando tê-la desempenhado a contento. Devolvo-lhe a insígnia que me identificou na função.
No final deste modelo de protocolo de reunião de trabalho, tem uma orientação          sobre o pronunciamento de integrante do LEO clube que esteja presente na reunião. Quando o presidente elaborar o protocolo da reunião já definirá quando o LEO clube, presente na reunião do Lions, se pronunciará.

11 - CL/CaL Presidente bate o sino e diz:
Informes da Presidência:
· Os relatos da Presidência devem ser claros, curtos e objetivos.

· O CL Presidente deve relatar nas reuniões de serviço e festiva todas as atividades realizadas no mês em curso. 

· Exemplo: Doações - Visitas - Atividades Coletivas - Auxílios, etc.

· Também comunicar à Jaula, assuntos surgidos que necessitem ser repassados para os associados presentes.

12 - CL/CaL Presidente bate o sino e diz:
Declaro o espaço de Jaula Aberta: (É interessante que se faça uma inscrição prévia de quem quer se pronunciar em jaula aberta. Esta relação pode ser feita pelo(a) secretário(a) ou diretor social e deve ser entregue ao presidente, antes que presidente declare jaula aberta).(CL/CaL Presidente deve observar que o tempo deve ser no máximo 3 minutos por pessoa.) E quem vai falar, saber que deve ser breve em seu pronunciamento (máximo 3 minutos).
1 - Concedo a palavra ao(a) CL/CaL...
2 – Concedo a palava ao...
Palavra dos Convidados
Se tiver algum convidado que queira fazer uso da palavra. Caso não tenha nenhum convidado para falar, pode pular esta parte)
13 - CL/CaL Presidente bate o sino e diz

1 - Concedo a palavra ao Sr/Sra................  (mas avisar que seja breve em seu pronunciamento)(Caso não tenha nenhum convidado para falar, pular esta parte)
Encerramento
14 - CL/CaL Presidente bate o sino e diz:
Agradeço aos que atuaram nesta Assembléia festiva:

Ao CL/CaL..........,pela Invocação a Deus, 
Ao CL/CaL........Diretor Social; 
Ao CL/CaL...................pela Instrução Leonística

Ao CL/CaL..................... pela atuação como diretor animador
Ao CL/CaL...........................pela atuação como mestre de cerimônia(se quiser fazer um agradecimento a quem preparou o jantar..) e a todos pela honrosa presença.

15 - O CL/CaL Presidente bate o sino e diz:

Convido a todos, para em pé, fazermos a Oração pelo Brasil.

Ó Deus Onipotente

princípio e fim de todas as coisas,

Infundi em nós brasileiros,

o amor ao próximo, ao estudo e

ao trabalho, para que façamos da

nossa pátria, uma terra de paz, de

ordem e de grandeza.

Velai senhor pelos destinos do Brasil.

ASSIM SEJA !
16 - O CL/CaL Presidente bate o sino e diz:

A declarar encerrada a presente Assembléia convoco para a próxima reunião de trabalho dia................, às............... horas

17 - O CL/CaL Presidente bate o sino e diz:
Para encerrar, convido a todos para demonstrarmos nosso respeito e homenagem ao Pavilhão Nacional e com uma salva de palmas, aplaudir o êxito da nossa reunião. FIM
Obs:

Quando o LEO estiver presente na reunião. Tem duas situações:

>>Em nosso clube de Camobi, nós criamos o espaço LEO,( integrante do LEO Clube faz uso da palavra antes dos informes da presidência.)
>>ou o LEO se pronuncia no espaço de jaula aberta(previamente agendada pelo diretor social ou secretário)
