
 

 
 

 

ASSOCIAÇÃO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBES 
DISTRITO LD-4 

GOVERNADORIA AL 2021/2022 
DG Dilson Guerra/CaL MJF Elisangela 

  

 

 

 
 

     PROGRAMA DE EXCELÊNCIA DE CLUBE 
 
Objetivo 

O Programa de Excelência de Clube do Distrito LD4 tem por objetivo 
incentivar e premiar os Clubes que cumprirem as metas do Presidente Internacional e da 
Governadoria do Ano Leonístico 2021/2022, e assim alcançarem um crescimento saudável 
de seus Clubes. 

O período de realização das atividades do Programa de Excelência de Clube será 
de 01 de Julho de 2021 a 30 de junho de 2022. 
Qualificação e Premiação dos Clubes 

Será premiado o Clube que atingir a maior pontuação. 
A conferência dos dados a serem lançados na planilha será de responsabilidade da 

Secretaria do Distrito: Secretária Distrital, Adjunto e Executiva. 
Todos os clubes receberão a planilha em Excel para que possam acompanhar suas 

pontuações. 
Todos os meses a Secretaria emitirá um relatório com a pontuação alcançada por 

cada Clube e assim dar mais transparência ao programa. 
As dúvidas e discordâncias deverão ser sanadas junto com a Secretária Distrital, 

CaL Sueli Rauber Rodrigues. 
Premiações: 
1° lugar: Malhete de Cristal e um Título Melvin Jones; 
2° lugar: Obelisco de Cristal 
3° lugar: Obelisco de Arenito. 
Os demais clubes receberão certificado se tiverem realizado atividades em no 

mínimo 03 das 05 causas globais. 
Obs.: Fica excluido do programa o Lions Clube de Jaguari. 

 
ITENS A SEREM AVALIADOS: 

1. COMPOSIÇÃO DA DIRETORIA 
1.1. Informe da Diretoria AL 22/23 até 15 de maio de 2023 

O Ano Leonístico tem início muito antes do dia 1° de julho. A nova Diretoria deve 
interagir com a atual e elaborar seu plano de atividades. 

 
2. INFORMES MENSAIS 
2.1. Informe mensal de Atividades até o dia 30 de cada mês 
2.2. Informe de Movimentação de Associados até o dia 20 de cada mês 

Esses informes na plataforma de LCI, são fundamentais para a vida dos Clubes. 
Demonstra que os Clubes estão ativos e realizando suas obrigações leonísticas. 

 
3. OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS 
3.1. Quotas Distritais pagas até 31/08/2021 e 28/02/2022 
3.2.Quotas internacionais pagas até 31/08/2021 e 28/02/2022 
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Pertencemos a uma Associação Internacional que tem uma estrutura 

organizacional e de apoio aos Clubes de Lions e que precisa das contribuições dos 
associados para a manutenção dessa estrutura. Bem como o Distrito necessita do 

pagamento em dia das taxas distritais para que a Governadoria possa executar sua 
programação. 

 
4. TREINAMENTOS E REUNIÕES 
4.1. INSTITUTO DE LIDERANÇA 

A cada ano o Distrito LD-4 promove o Instituto de Liderança que tem por objetivo 
orientar a Diretoria que assumirá os destinos dos Clubes para o ano seguinte. Esse trabalho 
é organizado pelo Coordenador GLT e visa com isso que os Clubes alcancem as metas do 
Presidente Internacional e da Governadoria. 

É fundamental a participação de todos, mesmo dos Companheiros que não farão 
parte da Diretoria porque podem com o conhecimento adquirido auxiliar seus Clubes. E 
também adquirirem conhecimento para futuramente exercerem cargos dentro dos Clubes 
ou do Distrito. 
4.2. REUNIÕES DO CONSELHO CONSULTIVO 

O Comitê Consultivo do Governador se reúne pelo menos três vezes por ano, para 
garantir que cada clube esteja funcionando de forma eficaz, que ofereçam serviços 
significativos e inspirem o crescimento do quadro associativo e o desenvolvimento da 
liderança. 

Esse é um momento de interação e troca de ideias entre os participantes. É 
fundamental a participação de todos os clubes. 
4.3. REUNIÕES DO GABINETE DISTRITAL 

A participação dos Companheiros nas RGDs é importante para estreitar as 
relações de amizade e companheirismo entre todos os Clubes; Além de ser um momento 
de aprendizado e contato com as Assessoria. 

 
5. DOAÇÕES E AÇÕES GLOBAIS 
5.1. LCIF 

A nossa Fundação apoia o serviço dos Leões do mundo todo. São mais de 50 
anos, aumentando a capacidade dos Leões em servire e assim fortalecendo as 
comunidades atendidas. 

Temos recebido muito de LCIF porém nossa contribuição anual está na 
média de U$ 15.000,00 dólares (dados do AL 2010/2011 a 2019/2020). 

Fortalecer a Fundação é importante pois torna o Lions mais eficiente em suas 
ações. Desta forma estamos propondo um programa voluntário de doações à 
Fundação e que reverterá em Títulos Melvin Jones a serem sorteados entre os Clubes 
participantes e contará para a pontuação de eficiência de Clube. 

1- Doação de R$ 200,00/Clube nas visitas aos Clubes em troca do “mimo”. 
Impacto de R$1,00 na mensalidade do associado; 

2- Doação de R$ 10,00 nas inscrições para as RGDs; 
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3- Consócio para aquisição de Título Melvin Jones: Grupos de no 

máximo 12 associados. Contribuição mensal de U$ 83,5 dólares/mês. Sorteio 
de um Título Melvin Jones por mês totalizando 12 Títulos no AL; 

4- Aquisição voluntária de Títulos Melvin Jones pelos Clubes e que não 
se encaixam nas modalidades acima. 

Obs.: Os itens 1 e 2 são doações voluntárias. O Objetivo é de, além de 
angariar fundos para a LCIF, conscientizar os associados da importância de doarmos 
para a fundação. 
5.2. AÇÕES GLOBAIS 

Os Clubes devem atuar nas cinco causas globais propostas por LCI. Devem 
analisar os problemas locais e dar maior enfoque no que as suas comunidades 
realmente precisam. Acreditamos que o trabalho desenvolvido pelos clubes têm sido 
de extrema importância, porém pensamos que precisamos tomar novos rumos, com 
ações de maior impacto. Precisamos evoluir no servir. Inovar para alcançarmos a 
eficiência no servir. Assim estamos propondo duas ações de maior impacto: 

5.2.1. VISÃO: fazemos muito com os exames de acuidade e doações de 
óculos. Porém poderemos fazer mais e melhor implantando um evento de angariação 
de fundos. Esses eventos são uma ótima maneira de reunir muitos associados do clube e 
são uma oportunidade ótima para convidar membros da comunidade que não sejam Leões 
para aprenderem melhor sobre o excelente trabalho dos Leões e para se juntarem aos 
clubes em apoio a LCIF e à Campanha 100. 

5.2.2. DIABETES: O diabetes pode levar a doenças graves que afetam o 
coração, vasos sanguíneos, olhos, rins, nervos e dentes. Na maioria dos países de 
alta renda, o diabetes é uma das principais causas de doenças cardiovasculares, 
cegueira, insuficiência renal e amputação de membros inferiores. 

O trabalho de alerta feito pelos Clubes pode ajudar na conscientização sobre os 
riscos, prevenção e tratamento da doença. 

5.2.3. FOME: Milhões de pessoas no mundo sofrem por não terem o 
que comer. Esse problema tem causas diversas. O crescimento econômico das 
pessoas é um dos fatores chaves para a redução da fome mundial. É necessário que 
haja mais oportunidades de trabalho, desenvolvimento e de meios para o sustento 
das famílias. Assim, o papel dos Lions deve ir além da coleta e distribuição de 
alimentos. É necessário que os Clubes trabalhem não apenas de forma 
assistencialista, mas com ações que busquem o resgate da dignidade humana. 

5.2.4. CÂNCER INFANTIL: O Instituto Nacional de Câncer (INCA) estima que 
para cada ano do triênio 2020/2022, sejam diagnosticados no Brasil 8.460 novos casos de 
câncer infanto-juvenis. Esses valores correspondem a um risco estimado de 137,87 casos 
novos por milhão no sexo masculino e de 139,04 por milhão para o sexo feminino. 

O dianóstico é difícil, uma vez que os sintomas podem sobrepor-se às doenças e 
ferimentos comuns da infância. As crianças muitas vezes ficam doentes ou apresentam 
hematomas que podem mascarar os sinais precoces do câncer. 
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Os Leões precism participar ativamente desta causa uma vez que com o 

trabalho de conscientização e aos avanços no tratamento do câncer infantil, 
atualmente mais de 84% das crianças com câncer sobrevivem 5 ou mais anos.  

5.2.5. MEIO AMBIENTE: da mesma forma que nas demais causas 
globais, vemos nossos clubes fazendo diversas atividades relacionadas ao meio 
ambiente. Todas relevantes. E também queremos propor aqui que nossos clubes 
avancem em novas ideias e de grande impacto social. 

Porque plantar arvores nativas? Além de serem melhor adaptadas ao 
nosso local, elas proporcionam o crescimento de uma microflora ao seu redor e o 
repovoamento de aves nativas que delas se alimentam. Além do mais elas podem 
proporcionar renda a longo prazo para produtores rurais. 

As parcerias são fundamentais para alcançarmos um grande impacto social 
em nossas ações. Assim incentivaremos os clubes a formarem parcerias com 
proprietários de terra para o plantio de no mínimo 250 árvores nativas (frutíferas e 
não frutíferas) por clube. Essa parceria pode ser fortalecida através dos hortos 
florestais das Prefeituras e também com o apoio de outras entidades como EMATER 
e cooperativas. 

 
6. OUTROS 
6.1. Implantação do programa de RELAÇÕES PÚBLICAS DE CLUBE 

A adoção de um assessor de RP a nível de clube ajuda a tornar mais visível 
as atividades desenvolvidas na comunidade. Não havendo um associado qualificado 
para essa atividade é esta uma excelente oportunidade de convidar alguém da 
comunidade (jornalista, etc) para exercer exclusivamente essa atividade. 
6.2. CARTAZ SOBRE A PAZ 

Os Lions clubes, por mais de trinta anos, têm patrocinado o concurso de arte 
“Cartaz sobre a Paz” nas escolas e grupos de jovens. Essa atividade de Lions 
oportuniza às crianças de todo o mundo a chance de expressar suas visões da paz e 
inspirar o mundo por meio da arte e da criatividade. 

O concurso 2021/2022 terá por tema: Estamos todos conectados 
Embora estejamos superando novos desafios trazidos por uma pandemia 

global sem precedentes, vamos celebrar as coisas que nos mantêm conectados - uns 
aos outros, às nossas comunidades, todos juntos ao redor do mundo. Neste ano, 
convidamos os jovens a vislumbrarem, explorarem e expressarem visualmente essas 
conexões. 
6.3. Novas Vozes: CONTE SUA HISTÓRIA 

Novas Vozes tem o objetivo de compartilhar histórias localmente para 
inspirar outras companheiros e promover a organização e seus esforços para com a 
comunidade. 

Leões inspirados provavelmente servem mais, recrutam mais, tornam-se 
líderes melhores e espalham a mensagem de Lions Clubs International por todos 
os lugares. 
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6.4. Projeto Mãos que Tecem Fios de Amor 

Projeto que prevê a produção de amigurumis em forma de leão e que serão 
distribuídos a crianças com câncer e internadas em hospitais. 

Tem por objetivo levar carinho e apoio emocional a essas crianças e criar o 
espírito de solidariedade e empatia entre elas. 
6.5. Crescimento Positivo 

Os clubes precisam manter o quadro associativo para fortalecer o movimento e 
engajar mais pessoas no espírito Leonístico. 

Crescimento positivo significa repor as baixas (por falecimento, transferência ou 
desistência) e acrescentar mais um. 

6.6.  Retenção de associados: 
Uma das premiações de LCI diz respeito a retenção de associados. Clube que 

consegue não perder associado é Clube eficiente, que trabalha com gestão e serviço de 
qualidade. Leão feliz não deixa o Clube. 

 
CRITÉRIOS DE DESEMPATE: 
Em caso de empate entre um ou mais Clubes, fica determinado o seguinte critério 

de desempate: 
1° critério. O maior número de pessoas atendidas; 
2° critério. O maior número de horas de atividades; 
3° critério. A maior contribuição a LCIF. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DG Dilson Guerra/CaL MJF Elisangela 
            Distrito LD-4 AL 2021/2022 

      CaL Sueli Rauber Rodrigues 
            Secretária LD-4 AL 2021/2022 


